
 
Ministero della Pubblica Istruzione 

ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI” 
Via Thomas Mann, 8-20162 Milano 0288447715 -  0288447722 

email: MIIC8DF00R@ISTRUZIONE.IT – PEC MIIC8DF00R@PEC.ISTRUZIONE.it 
Cod.mecc. MIIC8DF00R  C.F. 80124890155 Cod. Univoco Ufficio UFTUDP 

 
Circolare n. 351 
del 13 maggio 2025 
         Ai Collaboratori Scolastici di ruolo 

e  
con incarico al 31/08/25 

Al Direttore SGA 
Al sito 

Oggetto: Programmazione ferie periodo estivo a.s. 2024/2025 
 

Visto  il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2007, artt. 13, 14 e 19 e successive modifiche; 
Visto  il CCNL 2019/21; 
Vista   la legge n. 937/1977, art. 1, comma 1, lett. a); 
Visto   il DPR n. 395/1988; 
Vista   la contrattazione integrativa d’Istituto e il relativo Piano ATA a.s. 2024/2025; 
Considerata  la necessità di assicurare un ordinato e funzionale svolgimento delle attività scolastiche, 

amministrative e di pulizia nel periodo estivo; 
Viste le richieste delle SS.VV. pervenute a codesta amministrazione; 
Considerato  l’art. 13 CCNL 2007 recita al comma 11. “Compatibilmente con le esigenze di servizio, 

il personale A.T.A. può frazionare le ferie in più periodi. La fruizione delle ferie dovrà 
comunque essere effettuata nel rispetto dei turni prestabiliti, assicurando al dipendente il 
godimento di almeno 15 giorni lavorativi continuativi di riposo nel periodo 1 luglio-31 
agosto”; 

Ravvisata la mancata copertura di personale per il mese di agosto 2025; 
Visto il parere negativo del Direttore SGA; 
Considerate le esigenze di servizio; 

 
Si invitano le SS.LL. a riformulare le richieste di ferie/recupero/festività mediante l’apposito modulo disponibile 
sul sito dell’Istituto, tenendo conto di quanto richiamato in premessa, ovvero 
specificando espressamente i soli 15 giorni lavorativi che si intendono godere nel periodo tra luglio e agosto;  
I restanti giorni di ferie saranno valutati successivamente tenendo conto delle esigenze di servizio 
 
La richiesta dovrà essere inoltrata entro e non oltre il 15 maggio 2025, esclusivamente tramite mail a 
miic8df00r@istruzione.it. 
 
Si ricorda che nel periodo estivo (vedasi contratto d’istituto), è prevista la presenza minima di: 
    n. 3 Collaboratori Scolastici presso la sede centrale; 
 
In assenza di un piano compatibile con le esigenze di servizio, si ricorda a tutto il personale che verrà 
applicato quanto disposto in Contrattazione di Istituto 24/25, in particolare applicando il criterio della 
rotazione annuale o il sorteggio. 
Confidando in una fattiva e proficua collaborazione di tutti, ringrazio 
 
Cordiali saluti. 

                                                                                    

  

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Maria Stefania Turco 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art. 3, comma 2 
del D.Lg. 39/93 e sostituita da firma digitale CADES/PADES 


